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III.                                              CARTA COMPROMISO 

 

 

 

Hago constar que he  leído y aceptado las conductas de actuación contenidas 

en el Código de Conducta para las personas servidoras públicas de la Secretaría 

de Educación del Estado de Chiapas, y me comprometo a conducir mis actos 

con estricto apego a este Código, con la finalidad de preservar la confianza que 

usuarios, colaboradores, autoridades y público en general han depositado en 

esta Secretaría, que es la institución corresponsable de la formación de la niñez, 

la juventud y la población en general en el estado de Chiapas, y realizar mis 

funciones con actitud de servicio y bajo los principios establecidos, así como a 

denunciar cualquier irregularidad, acto u omisión contrarios a este Código, en 

tanto me encuentre prestando mis servicios en la Secretaría de Educación del 

Estado, seguir las normas que regulan mis actos como servidor y servidora 

pública, promover su cumplimiento entre mis superiores, subordinados, 

homólogos o cualquier persona, con quien tenga trato, con motivo de mi 

trabajo. 

 

Comprendo y entiendo la importancia que tiene para la Secretaría de 

Educación del Estado, el Código de Conducta, por ello ratifico que actualmente 

no existe conflicto de interés alguno ni situaciones que me impidan su 

cumplimiento. 
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